
Il s’agit de l’élément clé incontournable pour trouver du travail. Pour ce faire, il faut se poser la
question suivante : les informations figurant sur mon CV sont-elles à jour et correspondent-elles à
l’emploi que je recherche ? Il est important que ces informations soient actualisées et
correspondent à l’offre ou au poste que tu voudrais occuper ; le recruteur aura ainsi tous les
renseignements nécessaires concernant ton profil et pourra juger convenablement à quel type
d’emplois peut correspondre ton profil.Si tu as suivi une formation, ou si tu as participé à un
forum ou à une autre manifestation, n’hésite pas à l’indiquer sur ton  CV simple, tous ces
renseignements témoigneront de tes centres d’intérêt et de ta motivation pour un secteur en
particulier.
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RESPONSABILITÉ

Mettez à jour et optimise ton CV
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Aujourd’hui, entreprises et cabinets utilisent les sites internet de recrutement pour diffuser leurs
annonces. Sur  RegionsJob, ce sont ainsi près de 36 000 offres d'emploi qui sont diffusées en
régions. L'une d'entre elles vous correspond sûrement !
 

Ciblez les sites emploi pour postuler
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RESPONSABILITÉ
Il est important de mettre en place des outils de veille comme les alertes "emploi" ou les
abonnements newsletters. Vous pouvez également créer des alertes sur les sites entreprises
directement.

Abonnez-vous à des alertes "emploi"
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Par exemple, abonnez-toi à des quotidiens comme Le Monde : Le Soir et Le Quotidien, La Presse,
Le Matin… pour recevoir régulièrement des articles sur le marché du travail et la croissance des
entreprises. Tu pourras ainsi savoir quelles sont les entreprises qui recrutent le plus, quels sont
les types de profils recherchés et envoyer ta candidature à ces entreprises, car il y aura sûrement
plusieurs postes de travail disponibles. Chaque année, de nombreuses start-ups, micro-
entreprises et multinationales connaissent une grande expansion sur le marché mais on l’ignore
souvent, ce qui nous amène à laisser passer des opportunités d’emploi.  Se tenir au courant de
l’évolution du marché aide à savoir ce que l’on recherche et quels sont les marchés qui offrent le
plus d’emplois.
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Consultez les annonces le matin et le soir
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Vous êtes inscrit dans une CVthèque ou si vous avez mis en place des alertes "emploi", vous devez
impérativement consulter votre boite mail tous les jours. D'autant plus si vous avez candidaté à
des offres d'emploi les jours précédents. Il serait dommage de rater une opportunité.
 

Consultez votre boite mail tous les jours
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RESPONSABILITÉ
Listez les recruteurs, entreprise auxquels vous avez envoyé votre candidature. Répertoriez ceux
qui vous ont répondu et ceux que vous devez relancer. L'idéal est d'effectuer un suivi des
candidatures dans un tableau Excel avec les dates d'envoi, les entreprises sollicitées, les postes
pourvues et les retours obtenus. Un tableau mis à jour régulièrement peut vous faire gagner
beaucoup de temps et vous motiver dans votre avancement.

Effectuez un suivi de vos candidatures
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Passer 100% de sa journée sur internet est inefficace. Ne négligez pas votre réseau, ce marché
caché de l'emploi qui pourrait vous permettre de trouver un poste. Le bouche à oreille a souvent
fait ses preuves alors n'hésitez pas à solliciter vos anciens professeurs, ex-collègues, famille, amis,
formateurs, etc.
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Développez votre réseau professionnel
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RESPONSABILITÉ

A côté de votre présence sur les CVthèques, les réseaux sociaux professionnels comme Viadéo ou
LinkedIn sont devenus un moyen presque indispensable pour trouver un emploi. Pensez à mettre
votre profil à jour, et/ou à créer un profil si vous voulez qu'un recruteur vous remarque sur le
web.

Optimisez votre visibilité sur le web
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Bonne chance dans votre recherche d'emploi


