
Rester en règle pour mieux entreprendre
Dans ce 43e numéro d’Activ’Créa, nous abordons un sujet
essentiel pour toute activité indépendante : les obligations
légales qui encadrent l’exercice entrepreneurial. Trop
souvent perçues comme des contraintes, ces obligations
sont pourtant des leviers de confiance et de pérennité pour
votre projet. En tête d’affiche, l’index de l’égalité
professionnelle, un dispositif que certaines entreprises
doivent calculer et publier. Il vise à mesurer les écarts de
rémunération entre les femmes et les hommes. Un enjeu
de justice sociale mais aussi une obligation réglementaire à
ne pas négliger sous peine de sanctions. Notre premier
article vous aide à comprendre si vous êtes concerné et
comment vous y conformer. Dans la même dynamique,
notre second article se penche sur les obligations
comptables du micro-entrepreneur : quelles règles suivre,
quels risques en cas de manquement, et surtout, comment
rester en règle sans se laisser submerger ? Par ailleurs, un
focus est fait sur un outil simple et efficace pour valoriser
votre activité : la carte de visite virtuelle, un atout moderne
pour booster votre visibilité.
Enfin, comme à chaque numéro, nous mettons en lumière
un portrait inspirant de créateur, pour rappeler que
derrière chaque statut, chaque règlement, il y a surtout des
parcours, des ambitions et des réussites.
Bonne lecture !
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1 -Index de l’égalité professionnelle : calcul, déclaration et
obligations

Afin de lutter contre les inégalités de rémunération entre
les femmes et les hommes, certaines entreprises ont
l’obligation de calculer et de publier un index de l’égalité
professionnelle. Cet outil permet de mesurer les écarts
salariaux et d’identifier les actions à mettre en place pour y
remédier. Votre entreprise est-elle concernée ? Comment
effectuer ce calcul ? On vous explique tout.

Une carte de visite virtuelle, ou vCard, remplit les mêmes
fonctions qu’une carte classique, mais dans un format
digital. Ce support d’identité professionnelle permet un
partage instantané sur toutes les plateformes
numériques. Leur essor se justifie car elles permettent de
présenter vos coordonnées de manière intuitive et
interactive, séduisant ainsi professionnels et
entrepreneurs. 

Allègement, simplification font partie des caractéristiques
de la micro-entreprise. Cependant, même si ce statut
permet d’alléger les obligations en matière de comptabilité
et de fiscalité, il y a, en revanche, quelques obligations
comptables dont le micro-entrepreneur ne doit pas
s’affranchir. Cet article donne les règles à respecter dans la
gestion comptable de l’auto-entreprise.  

En cette période de fin de déclarations fiscales, il peut
arriver à certains entrepreneurs d’avoir un retard de
paiement de leurs impôts. Il peut s’agir de défaut de
paiement, de paiement partiel ou de paiement tardif de
toute créance fiscale du fait du débiteur appréciable à la
date limite de paiement déterminée par la loi. Dans cet
article vous sont détaillées les pénalités de retard mais
également les solutions en cas de difficultés financières. 
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https://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-[BIE_445_20250213]-20250213&eml-mediaplan=[https://www.economie.gouv.fr/entreprises/index-egalite-professionnelle-obligatoire]
https://www.codeur.com/blog/obligations-comptables-auto-entrepreneur/?mtm_campaign=email&mtm_kwd=newshebdocodeur
https://graphiste.com/blog/carte-de-visite-virtuelle-les-6-meilleurs-services/
https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A15761?eml-publisher=hubscore&eml-name=Emailing-es-39-[BIE_451_20250327]-20250327&eml-mediaplan=[https://entreprendre.service-public.fr/actualites/A15761]


Valérie

Entrepreneuse polyvalente, je me considère aujourd’hui comme pépiniériste de projets à impact
positif écologique et social. Diplômée de SciencesPo Paris en gestion internationale et durabilité, je
suis spécialisée dans l’accompagnement de projets et d’équipes sur les enjeux de transition
écologique et solidaire. Passionnée par la création de projets et le dialogue social, j’ai commencé
mon activité professionnelle auprès de collectifs d’entrepreneuriat citoyen et de structures dédiées
à la vie de quartier. Ensuite j’ai fait plusieurs expériences dans le plaidoyer et l’analyse de politique
économique autour des ressources naturelles et droits humains. Puis j’ai eu l’occasion de travailler
en conseil à l’innovation pour des projets énergie et infrastructure et d’y apprendre la méthode
agile et le design thinking. Pour poursuivre l’appel à catalyser la coopération fructueuse, je me suis
formée à la facilitation, l’intelligence collective et la mesure d’impact. Connectant mes
compétences et mes appétences, je vibre aujourd’hui dans mes missions qui réunissent des parties
prenantes autour de défis complexes et collectifs. Plus récemment, j’ai travaillé avec le Mouvement
Impact France et coordonné un projet européen de sensibilisation aux enjeux climatiques. 
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Tshin Ilya Chardayre 
Pépiniériste de projets à impact positif écologique et social 

Quel est votre parcours ?

Votre projet : quels sont les produits ou services que vous proposez ?
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Aujourd’hui j’accompagne des entrepreneurs et des structures engagées dans le déploiement de
leurs projets à sens. En travaillant au plus proche des acteurs et actrices de l’économie à impact, de
l’ESS et du secteur culturel, je contribue au développement de projet, le suivi relationnel et gestion
de partenariats, études de marché et stratégie. Je réalise également les mesures d’impact et anime
des formations, temps forts d’équipes et ateliers de design fiction. Convaincue de la puissance de la
projection immersive en collectif, mes propositions en facilitation et en prospection visent à faire
émerger des perspectives communes de futurs souhaitables pour l’entreprise, l’environnement et la
société. Avec mes accompagnements, je m’adresse aux entrepreneuses, entreprises, associations,
mais aussi aux collectifs citoyens et artistiques. Dans cet élan de faire émerger des visions d’avenirs
par des sensibilités diverses, je facilite dans des contextes très variés - en séminaire, pendant des
demi-journées, sur des temps longs, durant des événements.
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Comment voyez-vous votre entreprise dans 5 ans ?
D’ici 5 ans je souhaite developper mon activité dans le design de service et la gestion de partenariats
à grande échelle, afin de pouvoir en 2030 coordonner une équipe multidisciplinaire au sein d’une
structure européenne avec la vocation de créer des systèmes précis et cohérents pour les services
publics de demain. 

Votre Site internet
je n'ai pas de site web actuellement

Un compte réseaux sociaux (Instagram/Facebook)
https://www.linkedin.com/in/tshin-ilya-chardayre-2bba221ab/

En quoi l'accompagnement Activ'Créa Emergence vous est (vous a
été) utile ?
Les ateliers 'Mon projet en 2030' que j'ai pu proposer à la cohorte étaient particulièrement riches
grâce à la diversité des regards, des expériences, des profils des participantes. Cela n'a pas seulement
permis des échanges nourrissant mais m'a aussi beaucoup aidée à grandir dans l'adaptation et la
facilitation de cet atelier. Merci beaucoup à Activ’Créa pour cette superbe opportunité. 

Dynamique et déterminée à relever les défis dans cette vie, je me sens le plus vivant en menant des
projets qui me tiennent à coeur. En créant ma propre activité je m’autorise à aligner mes aspirations
avec mes convictions. Certainement les encouragements de personnes qui m’inspirent m’ont aidée
et me donnent encore de l’élan, rester en connexion avec des pairs est un très bon catalyseur pour
moi. 

Qu'est-ce-qui vous a donné envie d'entreprendre ?  

On me dit souvent que j’attire les bonnes personnes et fais émerger des connections sincères. Mon
chemin académique, militant et professionnel a naturellement évolué en la création d’activité autour
de l’émergence de futurs durables et désirables, sûrement un peu grâce à mon esprit et ma
conviction déterminés, surtout grâce aux nombreuses personnes qui m’ont soutenue. 

Comment vous est venue cette idée ? 


